Interpersonal Writing: E-mail Reply 59 Write & Submit

Tema curricular: Las familias y las comunidades o
Contexto: Las redes sociales B

Este mensaje electrdnico te lo envia la junta directiva de la empresa donde traba] as, que es una
compaififa de publicidad.

unta Directiva ' =
Acceso del personal a [as redes socuales ya Internet i

Estimado/a empleado/a:

La Junta Directiva de la empresa estd considerando la posibilidad de bloguear
el acceso del personal a las redes sociales y a Internet durante toda la jornada
laboral. La restriccidn se haria extensiva a los teléfonos méviles y a todo tipo de
dispositivos electrénicos con aplicaciones wrtuales

Como trabajamos en la industria pub||c1tar1a necesﬂ:amos mformacmn de

mercadeo actualizada, por eso comprendemos que 'es necesario el dcceso a

Internet para fines del negocio. Sin embargo -5e ha: detectado que, durante :

la-jornada laboral, los empieados con: frecuenc:a acceden a‘las redes souaies o

Esto.ha generado entre Ea d:rectava el temor de que esto este afectando eI @
rendlmlento laboral : : ST

' _:-Antes de tomar alguna dec15|on {a Junta Dlrectava ha dec;dldo consultar

Ch ,cuestlonano que le anexamos Su respuesta sera anomma a5| que Ee rogamos
que responda smceramente . L : e . _

r‘.’Como ut:ltza Internet en su wda diaria en el trabajo'«‘ De eJernpios espeuﬁcos._ ’

S '¢Estana de acuerdo con que se bloquee el acceso de Ios empleados a Internet? . }
s ::}._'e.Porque? Ry _ . S : B : o

_. Atentamente,
- Junta Directiva .
s Gerencxa General
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